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OSWIADCZENIE O SPEENIANIU KRYTERIOW MSP

BANK GOSPODARSTWA
KRAJOWEGO

Unia Europejska
Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego

(nazwa Wnioskodawcy zgodnie z dokumentem rejestrowym)

, . .. 1.
oswiadcza, ze jest™:

[1 mikroprzedsi¢biorca
[ 1 maltym przedsigbiorca

[] $rednim przedsigbiorca

spelniajgcym warunki okreslone w zataczniku I do rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 651/2014
z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 1 108 Traktatu (ogdlne rozporzadzenie w sprawie
wylaczen blokowych) (Dz. Urz. UE L 187 2 26.06.2014 r., str.1).

1. Wnioskodawca:
(wpisa¢ petng nazwe Wnioskodawcy
zgodnie z dokumentem rejestrowym)

2. Data rozpoczecia dzialalnoS$ci

3. Jest przedsiebiorstwem samodzielnym/

nalezy wpisa¢ — ,,nie dotyczy”

niezaleznym® ] tak
UWAGA: W przypadku, gdy Wnioskodawca

Jjest przedsiebiorcq samodzielnym/niezaleznym | [1 nie
nie wypetnia zatgcznikow a, b i ¢ do

oswiadczenia o spetnianiu kryteriow MSP

4. Pozostaje w relacji przedsiebiorstw/ 1.
podmiotéw partnerskich® z:

(nalezy podac nazwy i wypetnic¢ zalgcznik a i b | 2.
oddzielnie dla kazdego przedsigbiorstwa/
podmiotu partnerskiego) 3.
UWAGA: W przypadku gdy Whnioskodawca | 4.
jest przedsigbiorcg nie pozostajacym z zadnym
innym przedsigbiorca w stosunku partnerskim, | 5.
nalezy wpisa¢ — ,,nie dotyczy”

5. Pozostaje w relacji przedsiebiorstw/ 1.
podmiotéw powiazanych® z:

(nalezy podac nazwy i wypetni¢ zatgcznik ai | 2.
¢ oddzielnie dla kazdego przedsigbiorstwa /
podmiotu powigzanego) 3.
UWAGA: W przypadku gdy Wnioskodawca | 4.
jest przedsigbiorcg nie pozostajacym z zadnym
innym przedsigbiorcg w stosunku powigzania, | 5.
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W ostatnim okresie

W poprzednim okresie

W okresie

Unia Europejska

Rozwaoju Regionalnego

Dane stosowane do okreslenia kategorii
5 sprawozdawczym
MSP N

sprawozdawczym
N-1

sprawozdawczym za
drugi rok wstecz od
ostatniego okresu
sprawozdawczego
N-2

6. Wielko§¢ zatrudnienia °

(w Roboczych Jednostkach Pracy)

7. Obroty ze sprzedazy netto* '

(w tys. EUR na koniec roku obrotowego)
8. Suma aktywéw bilansu*(w tys. EUR)
9. 25% lub wigcej kapitalu lub praw glosu jest kontrolowane
bezposrednio lub posrednio, wspolnie lub indywidualnie, przez
jeden lub kilka organéw publicznych

10. Powyzsza wartos¢ 25% kapitatu lub praw glosu zostata
osiagnigta lub przekroczona przez nastepujacych inwestorow:

1) publiczne korporacje inwestycyjne, spotki venture capital,

] tak ] nie

[ tak ] nie
osoby fizyczne lub grupy oso6b fizycznych prowadzace
regularng dziatalno$¢ inwestycyjna w oparciu o venture
capital, ktore inwestuja w firmy nienotowane na gietdzie (tzw.
»anioty biznesu”), pod warunkiem, ze catkowita kwota

inwestycji tych inwestoréw w jedno przedsigbiorstwo nie
przekroczy 1 250 000 EUR,;

2) uczelnie wyzsze lub osrodki badawcze nienastawione na zysk;

3) inwestorzy instytucjonalni®, w tym fundusze rozwoju

regionalnego;

4) niezalezne wladze lokalne z rocznym budzetem ponizej 10

milionéw EUR oraz liczbg mieszkancow ponizej 5 000

- 1 podmioty te nie sa powia,zaneg, indywidualnie lub wspolnie,

z przedsigbiorstwem, w ktorym posiadajg 25% lub wiegcej
kapitatu lub prawa glosu.

11. Przedsigbiorstwa pozostajace w jednym z takich zwiazkow *
za posrednictwem osoby fizycznej lub grupy osob fizycznych
dziatajacych wspolnie prowadzg swojg dziatalnosé lub jej czg$¢ na
tym samym rynku wlasciwym lub rynkach pokrewnych.

Wyrazone w euro wielkosci dotyczace rocznych obrotdow oraz rocznej sumy bilansowej przelicza si¢ na ztote wedlug $redniego kursu

ogloszonego przez Narodowy Bank Polski w ostatnim dniu roku obrotowego do okre$lenia statusu przedsigbiorcy. Sredni kurs ogtoszony
przez NBP w dniu: 31.12.2019 r. — 4,2585; 31.12.2018 r. — 4,3000; 29.12.2017 r. — 4,1709;

] tak ] nie

(miejscowos¢, data) (podpis i pieczqtka)

! Do kategorii mikroprzedsi¢biorstw oraz malych i $rednich przedsicbiorstw (MSP) naleza przedsiebiorstwa, ktore
zatrudniaja mniej niz 250 pracownikoéw i ktorych roczny obrot nie przekracza 50 milionéw EUR lub roczna suma bilansowa
nie przekracza 43 milionéw EUR.

W kategorii MSP przedsi¢biorstwo male definiuje si¢ jako przedsigbiorstwo zatrudniajace mniej niz 50 pracownikéw i
ktorego roczny obrét lub roczna suma bilansowa nie przekracza 10 milionow EUR.

W kategorii MSP mikroprzedsiebiorstwo definiuje si¢ jako przedsiebiorstwo zatrudniajace mniej niz 10 pracownikow i
ktorego roczny obrot lub roczna suma bilansowa nie przekracza 2 milionow EUR.
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W przypadku, gdy w dniu zamknigcia ksigg rachunkowych wskazniki danego przedsigbiorstwa przekraczaja lub spadaja
ponizej progu zatrudnienia lub pulapu finansowego, uzyskanie lub utrata statusu $redniego, matego lub
mikroprzedsigbiorstwa nastepuje tylko wowczas gdy zjawisko to powtorzy si¢ w ciaggu dwoch kolejnych okresow
obrachunkowych.

Powyzsza zasada nie dotyczy sytuacji wynikajacych ze zmiany w strukturze wiascicielskiej przedsigbiorstwa:
1) przejecia przedsicbiorstwa majacego status MSP przez przedsigbiorstwo duze i w zwigzku z tym z dniem przejecia
przedsigbiorstwo to stanie si¢ przedsigbiorstwem powigzanym lub partnerskim.

2) utrata statusu mikro lub matego przedsigbiorstwa moze mie¢ takze miejsce w przypadku przejecia pierwszego z
nich przez male lub $rednie przedsiebiorstwo, a w przypadku drugiego z nich w wyniku przejecia przez $rednie
przedsigbiorstwo..

W sytuacjach opisanych w p.1 i 2 utrata statusu nast¢puje w dniu przejgcia przedsigbiorstwa w sytuacji przekroczenia/spadku
danych uzasadniajacych zmiang statusu. Mechanizm ten dziata réwniez w przypadku sytuacji odwrotnej, tj. np. sprzedazy
udzialow przez podmiot dominujacy i zakonczenia powigzan pomigdzy przedsigbiorstwami — w takim przypadku
przedsigbiorstwo bedzie moglo uzyskaé/odzyska¢ status przedsiebiorstwa MSP, o ile dane tego przedsigbiorstwa beda
miescily si¢ w progach okreslonych dla danej kategorii przedsigbiorstwa.

W przypadku nowoutworzonych przedsigbiorstw, ktorych ksi¢gi rachunkowe jeszcze nie zostaly zamknigte dane, ktore maja
zastosowanie do ustalenia statusu przedsigbiorstwa pochodza z oceny (szacunku) dokonanej w dobrej wierze zgodnie z
zasadami najlepszej praktyki w trakcie roku obrachunkowego.

Uwaga: Dane niezb¢dne do ustalenia kategorii przedsi¢biorstwa, ustala si¢ zgodnie z ust. 3-11 niniejszego o$wiadczenia.

2 Za ,,przedsiebiorstwo samodzielne” uwaza si¢ przedsigbiorstwo:
- ktore nie posiada 25% lub wigcej kapitatu lub praw glosu w innym przedsigbiorstwie lub

- w ktorym inne przedsigbiorstwo nie posiada 25 % lub wigcej kapitatu lub praw do glosu.

Przedsigbiorstwo to nie bedzie wigc przedsigbiorstwem partnerskim lub powigzanym w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3 zatacznika
I do rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z
rynkiem wewngetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (ogdlne rozporzadzenie w sprawie wylaczen blokowych) (Dz.
Urz. UE L 187 7 26.06.2014 r., str.1).

% Za ,przedsigbiorstwa partnerskie” uwaza si¢ przedsiebiorstwa:
- ktore posiadaja 25 % lub wigcej kapitatu lub praw glosu w innym przedsigbiorstwie lub

- wktorym inne przedsigbiorstwa posiadajg 25 % lub wigcej kapitatu lub praw glosu oraz
- ktore nie sg przedsigbiorstwami powigzanymi z innymi przedsigbiorstwami.

Gdy wartos¢ procentu odnoszaca si¢ do kapitalu lub praw glosu jest rozna, nalezy zastosowaé warto$¢ wyzsza.
Przedsigbiorstwami partnerskimi beda wiec wszystkie przedsiebiorstwa, ktore nie zostaly zakwalifikowane jako
przedsiebiorstwa powiazane i ktoére pozostaja w nastepujacym wzajemnym zwigzku: przedsigbiorstwo (typu ,,upstream”)
posiada, samodzielnie lub wspolnie z jednym lub kilkoma przedsigbiorstwami powiazanymi, 25% lub wigcej kapitatu lub
praw glosu drugiego przedsigbiorstwa (przedsigbiorstwa typu ,,downstream”).

Uwaga! Uznaje si¢ jednak za przedsigbiorstwa samodzielne, w ktorych wartos¢ 25 % zostata osiagnigta badz przekroczona
przez podmioty bedace inwestorami wymienione w pkt 10 o§wiadczenia (pod warunkiem, Ze nie s3 oni powigzani).

* ,,Przedsiebiorstwa powiazane” oznaczaja przedsicbiorstwa, ktore pozostaja w jednym z ponizszych zwiazkow:
a) przedsigbiorstwo posiada wigkszos¢ praw glosu w roli udzialowca/akcjonariusza lub czlonka w innym

przedsigbiorstwie;

b) przedsigbiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwotaé wigkszo$¢ czlonkéw organu administracyjnego,
zarzadzajacego lub nadzorczego innego przedsigbiorstwa;

C) przedsigbiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujagcy wplyw na inne przedsigbiorstwo na mocy umowy zawartej z
tym przedsigbiorstwem lub postanowien w jego statucie lub umowie spotki;
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d) przedsi¢biorstwo bedace udziatowcem/akcjonariuszem Iub czlonkiem innego przedsigbiorstwa kontroluje
samodzielnie, na mocy umowy z innymi udzialowcami/akcjonariuszami lub czlonkami tego przedsigbiorstwa,
wickszo$¢ praw glosu udzialowcow/akcjonariuszy lub cztonkéw w tym przedsiebiorstwie.

% Za ,przedsicbiorstwa powiazane przez osoby fizyczne” uwaza si¢ przedsigbiorstwa pozostajace we

wskazanym powyzej zwiazku (spelniajacym kryteria z pkt 5 oswiadczenia) z innymi przedsigbiorstwami za
posrednictwem osoby fizycznej lub grupy osob fizycznych dzialtajacych wspolnie, jezeli przedsigbiorstwa te
wykonuja swoja dziatalno$¢ lub czg$¢ swojej dziatalnosci na tym samym rynku wilasciwym lub rynkach
pokrewnych. Chodzi tu o sytuacje w ktorych formalnie brak jest powigzan pomigdzy samymi
przedsigbiorstwami, jednak za wzgledu na osoby fizyczne dziatajace zar6wno w jedynym jak i drugim badanym
przedsigbiorstwie, wystepuje mozliwos¢ silnego oddzialywania pomiedzy tymi przedsigbiorstwami.

Sytuacja taka ma miejsce przy przedsigbiorstwach ktore wzajemnie nie posiadaja w sobie udziatow, akcji lub
zawartych innych porozumien skutkujacych powstaniem formalnej zaleznosci powiazania. Przedsigbiorstwa takie
sa  jednak  powigzane  przez  osoby  fizyczne, o ile te osoby fizyczne  zaréwno
w jednym jak 1 drugim przedsigbiorstwic posiadaja mozliwo$¢ sprawowania nad nimi kontroli
(wg. warunkéw zwigzania z pkt 5 o$wiadczenia), przy czym przedsigbiorstwa te muszg dodatkowo dziata¢ na tym
samym wiasciwym rynku lub rynkach pokrewnych.

Badajac mozliwos¢ wystapienia powiazania przedsigbiorstw poprzez osoby fizyczne dzialajace wspolnie nalezy

takze wzia¢ pod uwage relacje, ktéore zachodza pomigdzy tymi  osobami fizycznymi,

a ktore moga wskazywacé, iz osoby te reprezentuja ten sam interes gospodarczy. W szczegbdlnosci, nalezy mie¢ na

wzgledzie, czy osoby takie dziatajac razem moga wywiera¢ dominujacy wptyw na badane przedsi¢cbiorstwa, czy

przedsigbiorstwa podejmuja wspolne dziatania gospodarcze i czy ich dziatalno$¢ si¢ wzajemnie uzupetnia. Za

istnieniem tych powigzan moga przemawiac np.:

- wspdlna klientela,

- brak wyodrebnienia finansowego,

- wspdlne uzytkowanie bazy logistycznej np. zajmowanie tego samego budynku (lokalu), srodkéw transportu,

- wspolny sposdb prowadzenia biznesu,

- korzystanie z tych samych kanatéw dystrybucji,

- usytuowanie na komplementarnych etapach cyklu produkcyjnego, bycie zleceniodawca/zleceniobiorcg lub

korzystanie z ushug drugiego przedsigbiorstwa, serwisowanie, reklamowanie jego produktéw lub ustug,

przekazywanie drugiemu przedsigbiorstwu srodkéw trwatych w uzytkowanie, wynajem nieruchomosci,

- wspdlna strona internetowa — z jej tresci moze réwniez wynikac, iz przedsigbiorcy prowadza wspdlng dziatalnosé,
- wspdlni pracownicy.

Nalezy tez zwroci¢ uwage, ze do wystgpienia ,,powigzania przedsigbiorstw poprzez osoby fizyczne” oprocz
spelienia powyzej wskazanych przestanek dotyczacych mozliwosci oddzialywania osob fizycznych na badane
przedsigbiorstwa, musi réwniez wystgpowaé zbiezno$¢ rynkow na ktorym dzialaja te przedsigbiorstwa, tj.
przedsigbiorstwa te muszg dziata¢ na tym samym rynku lub rynku pokrewnym.

Za ,rynek pokrewny” uwaza si¢ rynek dla danego produktu lub ustugi znajdujacy sie bezposrednio na wyzszym
lub nizszym szczeblu rynku w stosunku do rynku wtasciwego.

® W przypadku, gdy Wnioskodawca pozostaje z innym przedsiebiorca w zwigzku przedsicbiorstw partnerskich albo
powiazanych, Wnioskodawca wypelnia Zalaczniki a, b, c; a nastgpnie dokonuje obliczenia odpowiednio skumulowanych
danych tych przedsiebiorcéw ze swoimi danymi, zgodnie z rozporzadzeniem Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. uznajacym niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu
(ogoblne rozporzadzenie w sprawie wyltaczen blokowych) (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014 r., str.1).

- W przypadku przedsigbiorstwa samodzielnego dane dotyczace zatrudnienia oraz dane dotyczace  wielkosci obrotu
i rocznej sumy bilansowej tego przedsiebiorstwa ustalane sa wylacznie na podstawie rachunkow tego
przedsigbiorstwa.

- W przypadku przedsigbiorstw partnerskich, do danych przedsigbiorstwa Wnioskodawcy dotyczacych zatrudnienia
oraz danych dotyczacych wielkosci obrotu i rocznej sumy bilansowej, nalezy doda¢ dane kazdego przedsigbiorstwa
partnerskiego, proporcjonalnie do procentowego udzialu w kapitale lub w prawie glosu (zaleznie od tego, ktora z
tych wartosci jest wigksza). W przypadku przedsicbiorstw posiadajacych nawzajem akacje/udzialy/prawa gltosu
(cross-holding) stosuje si¢ wyzszy procent.

- W przypadku przedsigbiorstw powiazanych, do danych przedsigbiorstwa Wnioskodawcy dotyczacych zatrudnienia
oraz danych dotyczacych wielkosci obrotu i rocznej sumy bilansowej dodaje si¢ w 100% dane przedsigbiorstwa

powiazanego.
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Dane, ktore beda stosowane przy okreslaniu liczby personelu i kwot finansowych sa to dane odnoszace si¢ do zamknigtych
okresow obrachunkowych i sa obliczone na podstawie rocznej. Sg one brane pod uwage od dnia zamknigcia ksiag
rachunkowych. Kwota wybrana na obrot jest obliczana bez uwzgledniania podatku VAT i innych podatkéw posrednich.
Zamkniecie okresu sprawozdawczego dokonywane jest poprzez sam uplyw tego okresu i nie jest ono tozsame z
zatwierdzeniem tego sprawozdania przez odpowiedni organ przedsigbiorstwa.

W przypadku nowoutworzonych przedsigbiorstw, ktorych ksiggi rachunkowe jeszcze nie zostaly zamknigte dane, ktore maja
zastosowanie - pochodza z oceny dokonanej w dobrej wierze zgodnie z najlepsza praktyka w trakcie roku obrachunkowego.

® Liczba zatrudnionych 0sob odpowiada liczbie ,,rocznych jednostek pracy” (RJP) / “rocznych jednostek roboczych (RJR) ,
to jest liczbie pracownikow zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu (na pelnych etatach) w obrebie danego
przedsigbiorstwa lub w jego imieniu w ciagu calego roku, ktory jest brany pod uwage. Praca osob, ktore nie przepracowaty
pelnego roku, ktore pracowaty w niepelnym wymiarze godzin bez wzgledu na dtugos¢ okresu zatrudnienia lub pracownikéw
sezonowych jest obliczana jako cz¢$¢ utamkowa RJP/RJR. Personel sktada si¢ z:

a) pracownikow;

b) o0sob pracujacych dla przedsigbiorstwa, podlegajacych mu i uwazanych za pracownikéw na mocy przepiséw prawa
krajowego;

c) wiascicieli — kierownikow;
d) partnerow prowadzacych regularng dziatalno$¢ w przedsigbiorstwie i czerpigcych z niego korzysci finansowe.

Praktykanci lub studenci odbywajacy szkolenie zawodowe na podstawie umowy o praktyce lub szkoleniu zawodowym nie
wchodzg w sktad personelu. Okres trwania urlopu macierzynskiego lub wychowawczego nie jest wliczany.

" W rozumieniu przepiséw Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
rocznych sprawozdan finansowych, skonsolidowanych sprawozdan finansowych i powiazanych sprawozdan niektérych
rodzajow jednostek, zmieniajacg dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2006/43/WE oraz uchylajaca Dyrektywe Rady
78/660/EWG i 83/349/EWG (Dz.Urz. UE.L. Nr 182, str. 19).

8 W tej kategorii miescié si¢ beda np. fundusze inwestycyjne, fundusze emerytalne.

® W rozumieniu art. 3 ust. 3 zatacznika I do rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego
niektoére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 1 108 Traktatu (ogdlne rozporzadzenie
w sprawie wylaczen blokowych) (Dz. Urz. UE L 187 2 26.06.2014 r., str.1).
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CZESC A
DO OSWIADCZENIA O SPEENIANIU KRYTERIOW MSP

Dane Wnioskodawcy pozostajacego w ukladzie przedsiebiorstw/podmiotow
partnerskich lub powiazanych

Whioskodawca

(wpisa¢ petng nazwe Wnioskodawcy
zgodnie z dokumentem rejestrowym)
Data rozpoczecia dzialalnosci

Dane stosowane do okre$lenia W ostatnim okresie W poprzednim okresie W okresie
. ’ sprawozdawczym sprawozdawczym sprawozdawczym za drugi
kategorii MSP N N-1 rok wstecz od ostatniego
okresu sprawozdawczego
N-2

Wielko$¢ zatrudnienia *

(w Roboczych Jednostkach Pracy)
Obroty ze sprzedazy netto *(w tys.
EUR na koniec roku obrotowego) 2
Suma aktywoéw bilansu*(w tys. EUR)

Wyrazone w euro wielkosci dotyczace rocznych obrotow oraz rocznej sumy bilansowej przelicza si¢ na zlote wedlug $redniego kursu
ogloszonego przez Narodowy Bank Polski w ostatnim dniu roku obrotowego do okreslenia statusu przedsigbiorcy. Sredni kurs ogloszony
przez NBP w dniu: 31.12.2019 r. — 4,2585; 31.12.2018 r. — 4,3000; 29.12.2017 r. — 4,1709;

(miejscowosé, data) (podpis i pieczgtka)

! Wielkosci te sg liczone zgodnie z zalgcznikiem I do rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 .
uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (ogolne
rozporzadzenie w sprawie wylaczen blokowych) (Dz. Urz. UE L 187 2 26.06.2014 r., str.1).

Liczba zatrudnionych osob odpowiada liczbie ,,rocznych jednostek pracy” (RJP) / “rocznych jednostek roboczych (RJR) ,
to jest liczbie pracownikéw zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu (na pelnych etatach) w obrebie danego
przedsiebiorstwa lub w jego imieniu w ciagu catego roku, ktory jest brany pod uwagg. Praca oséb, ktore nie przepracowaty
petnego roku, ktore pracowaty w niepelnym wymiarze godzin bez wzglgdu na dtugo$é okresu zatrudnienia lub pracownikow
sezonowych jest obliczana jako cze$¢ utamkowa RJP/RJR. Personel sktada si¢ z:

a) pracownikéw;

b) o0sob pracujacych dla przedsigbiorstwa, podlegajacych mu i uwazanych za pracownikéw na mocy przepisoOw prawa
krajowego;

¢) wilascicieli — kierownikow;
d) partnerow prowadzacych regularng dziatalno$¢ w przedsigbiorstwie i czerpiacych z niego korzysci finansowe.

Praktykanci lub studenci odbywajacy szkolenie zawodowe na podstawie umowy o praktyce lub szkoleniu zawodowym nie
wchodza w sktad personelu. Okres trwania urlopu macierzynskiego lub wychowawczego nie jest wliczany.

2'W rozumieniu przepisow Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
rocznych sprawozdan finansowych, skonsolidowanych sprawozdan finansowych i powigzanych sprawozdan niektorych
rodzajow jednostek, zmieniajaca dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2006/43/WE oraz uchylajaca Dyrektywe Rady
78/660/EWG i 83/349/EWG (Dz.Urz. UE.L. Nr 182, str. 19).

Agencja Rozwoju Regionalnego tel. 41 274-46-90
A\ _@ w Starachowicach fax. 41 274-04-09
AGENCIA RODWOX BECIONALNESD ul. Mickiewicza 1a, 27-200 Starachowice www.farr.pl
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Fundusze ara Unia Europejska

Europej5kie BGK BANK GOSPODARSTWA b . Europejski Fundusz
Inteligentny Rozwoj ™ KRAJOWEGO ek Rozwoju Regionalnego

CZESC B
DO OSWIADCZENIA O SPEENIANIU KRYTERIOW MSP

Przedsiebiorstwo/ podmiot partnerski
(wpisa¢ petng nazwe zgodnie

z dokumentem rejestrowym)

Data rozpoczecia dzialalnosci
Udzial w kapitale lub prawie glosu
(w procentach)

Dane stosowane do okre$lenia W ostatnim okresie W poprzednim okresie W okresie
. . sprawozdawczym sprawozdawczym sprawozdawczym za drugi
kategorii MSP N N-1 rok wstecz od ostatniego
okresu sprawozdawczego
N-2

Wielko$é zatrudnienia * (W
Roboczych Jednostkach Pracy)
Obroty ze sprzedazy netto* (w tys.
EUR na koniec roku obrotowego) 2
Suma aktywoéw bilansu*(w tys. EUR)

Wyrazone w euro wielkosci dotyczace rocznych obrotow oraz rocznej sumy bilansowej przelicza si¢ na zlote wthug sredniego kursu
ogloszonego przez Narodowy Bank Polski w ostatnim dniu roku obrotowego do okreslenia statusu przedsigbiorcy. Sredni kurs ogloszony
przez NBP w dniu: 31.12.2019 r. — 4,2585; 31.12.2018 r. — 4,3000; 29.12.2017 r. — 4,1709;

(miejscowos¢, data) (podpis i pieczqtka)

! Wielkosci te sg liczone zgodnie z zalgcznikiem I do rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 .
uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (ogodlne
rozporzadzenie w sprawie wytaczen blokowych) (Dz. Urz. UE L 187 2 26.06.2014 r., str.1).

Liczba zatrudnionych osob odpowiada liczbie ,,rocznych jednostek pracy” (RJP) / “rocznych jednostek roboczych (RJR) ,
to jest liczbie pracownikéw zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu (na pelnych etatach) w obrgbie danego
przedsiebiorstwa lub w jego imieniu w ciagu catego roku, ktory jest brany pod uwage. Praca osob, ktore nie przepracowaty
pelnego roku, ktore pracowaty w niepelnym wymiarze godzin bez wzgledu na dtugos$¢ okresu zatrudnienia lub pracownikow
sezonowych jest obliczana jako czeg$¢ utamkowa RJIP/RIJR. Personel sktada sie z:

a) pracownikéw;

b) o0s6b pracujacych dla przedsiebiorstwa, podlegajacych mu i uwazanych za pracownikow na mocy przepisOw prawa
krajowego;

¢) wilascicieli — kierownikow;
d) partnerow prowadzacych regularng dziatalno$¢ w przedsigbiorstwie i czerpigcych z niego korzysci finansowe.

Praktykanci lub studenci odbywajacy szkolenie zawodowe na podstawie umowy o praktyce lub szkoleniu zawodowym nie
wchodza w sktad personelu. Okres trwania urlopu macierzynskiego lub wychowawczego nie jest wliczany.

2'W rozumieniu przepisow Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
rocznych sprawozdan finansowych, skonsolidowanych sprawozdan finansowych i powiazanych sprawozdan niektorych
rodzajow jednostek, zmieniajacg dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2006/43/WE oraz uchylajaca Dyrektywe Rady
78/660/EWG i 83/349/EWG (Dz.Urz. UE.L. Nr 182, str. 19).

Agencja Rozwoju Regionalnego tel. 41 274-46-90
A\ _@ w Starachowicach fax. 41 274-04-09
AGENCIA RODWOX BECIONALNESD ul. Mickiewicza 1a, 27-200 Starachowice www.farr.pl
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Fundusze ara Unia Europejska

Europej5kie BGK BANK GOSPODARSTWA b . Europejski Fundusz
Inteligentny Rozwoj ™ KRAJOWEGO ek Rozwoju Regionalnego

CZESC C
DO OSWIADCZENIA O SPEENIANIU KRYTERIOW MSP

Przedsiebiorstwo/ podmiot powiazany
(wpisa¢ petng nazwe

zgodnie z dokumentem rejestrowym)
Data rozpoczecia dzialalnosci
Udzial w kapitale lub prawie glosu
(w procentach)

Dane stosowane do okreslenia W ostatnim okresie | W poprzednim W okresie
kategorii MSP sprawozdawczym okresie sprawozdawczym za
N sprawozdawczym drugi rok wstecz od
N-1 ostatniego okresu
sprawozdawczego
N-2

Wielko$é zatrudnienia * (W
Roboczych Jednostkach Pracy)
Obroty ze sprzedazy netto* (w tys.
EUR na koniec roku obrotowego) 2
Suma aktywoéw bilansu*(w tys. EUR)

Wyrazone w euro wielkosci dotyczace rocznych obrotow oraz rocznej sumy bilansowej przelicza si¢ na zlote wqd%ug sredniego kursu
ogloszonego przez Narodowy Bank Polski w ostatnim dniu roku obrotowego do okreslenia statusu przedsigbiorcy. Sredni kurs ogtoszony
przez NBP w dniu: 31.12.2019 r. — 4,2585; 31.12.2018 r. — 4,3000; 29.12.2017 r. — 4,1709;

(miejscowosc, data) (podpis i pieczqtka)

! Wielkosci te sg liczone zgodnie z zalacznikiem I do rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym w zastosowaniu art. 107 1 108 Traktatu (ogdlne
rozporzadzenie w sprawie wytaczen blokowych) (Dz. Urz. UE L 187 2 26.06.2014 r., str.1).

Liczba zatrudnionych osob odpowiada liczbie ,,rocznych jednostek pracy” (RJP) / “rocznych jednostek roboczych (RJR) ,
to jest liczbie pracownikéw zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu (na pelnych etatach) w obrgbie danego
przedsiebiorstwa lub w jego imieniu w ciaggu catego roku, ktory jest brany pod uwage. Praca osob, ktore nie przepracowaty
pelnego roku, ktore pracowaty w niepelnym wymiarze godzin bez wzgledu na dtugos$¢ okresu zatrudnienia lub pracownikow
sezonowych jest obliczana jako czeg$¢ utamkowa RJIP/RIJR. Personel sktada sie z:

a) pracownikow;

b) o0s6b pracujacych dla przedsiebiorstwa, podlegajacych mu i uwazanych za pracownikow na mocy przepisOw prawa
krajowego;

¢) wiascicieli — kierownikow;
d) partnerow prowadzacych regularng dziatalno$¢ w przedsigbiorstwie i czerpiagcych z niego korzysci finansowe.

Praktykanci lub studenci odbywajacy szkolenie zawodowe na podstawie umowy o praktyce lub szkoleniu zawodowym nie
wchodza w sktad personelu. Okres trwania urlopu macierzynskiego lub wychowawczego nie jest wliczany.

2'W rozumieniu przepisow Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
rocznych sprawozdan finansowych, skonsolidowanych sprawozdan finansowych i powigzanych sprawozdan niektorych
rodzajow jednostek, zmieniajacag dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2006/43/WE oraz uchylajaca Dyrektywe Rady
78/660/EWG i 83/349/EWG (Dz.Urz. UE.L. Nr 182, str. 19).

Agencja Rozwoju Regionalnego tel. 41 274-46-90
A\ _@ w Starachowicach fax. 41 274-04-09
AGENCIA RODWOX BECIONALNESD ul. Mickiewicza 1a, 27-200 Starachowice www.farr.pl
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Fundusze _ D Unia Europejska
El.II“ODEJSkle BGK BANK GOSPODARSTWA b . Europejski Fundusz
Inteligentny Rozwoj ™ KRAJOWEGO ek Rozwoju Regionalnego

CZESC D’
DO OSWIADCZENIA O SPEENIANIU KRYTERIOW MSP

Os$wiadczenie Wnioskodawcy o nabyciu statusu MSP w okresie poprzedzajacym
3 ostatnie zatwierdzone okresy sprawozdawcze

(wpisac pelng nazwe Wnioskodawcy zgodnie z dokumentem rejestrowym)

o$wiadcza, ze w oparciu o dane poprzedzajace 3 ostatnie zamknigte okresy obrachunkowe
nabytl status:

[1 mikroprzedsigbiorcy
[ malego przedsigbiorcy
[] sredniego przedsiebiorcy

spelniajacego warunki okres§lone w zalgczniku 1 do rozporzadzenia Komisji (UE) Nr
651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewngetrznym w zastosowaniu art. 107 1 108 Traktatu (ogodlne rozporzadzenie w sprawie
wytaczen blokowych) (Dz. Urz. UE L 187 2 26.06.2014 r., str.1).

(miejscowosc, data) (podpis i pieczqtka)

* UWAGA: Czes¢ D wypelni¢ w przypadku rozbieznosci danych przedsiebiorcy
przypadajacych na 3 ostatnie zamkni¢te okresy obrachunkowe, skutkujacych brakiem
moznos$ci nabycia badz utraty statusu MSP przez przedsiebiorce jedynie na podstawie
tych danych.
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